Evaluatie Effectiviteit NL leert door M10519

Beschrijving van gegevensverwerking

Omschrijving
Organisatie

Referentienummer

Evaluatie Effectiviteit NL leert door

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
ArbeidsVerhoudingen

M10519

Doel van de verwerking

Doel van de verwerking van onderstaande persoonsgegevens is de evaluatie van het programma NL leert door.
zie uitgebreide omschrijving VO.

Wettelijke verplichting. art 16 van de regeling zegt dat de regeling moet worden geevalueerd.

art 15 van de regeling zegt dat subsidieontvanger meewerkt aan evaluatie

Betrokkene en gegevens

Betrokkene(n)

Persoonsgegevens

Verzameldoel

Bewaartermijn

Bron
Aanleverplicht

Nederlandse burgers die hebben deelgenomen aan trajecten die gesubsidieerd zijn met subsidie
uit NL leert door. Contactpersonen van bedrijven en instellingen.Het gaat om 3 soorten
persoonsgegevens:1. Emailadressen van deelnemers aan gesubsidieerde trajecten (t.b.v. online
enquétes).2. Emailadressen en telefoonnummers van contactpersonen van subsidieaanvragers
en van uitvoerders van gesubsidieerde trajecten (t.b.v. interviews)3. Kenmerken van deelnemers
(uit CBS-statistieken), kenmerken van

Nederlandse burgers die hebben deelgenomen aan trajecten die gesubsidieerd zijn met subsidie
uit NL leert door.Contactpersonen van bedrijven en instellingen.

Doel van de verwerking van onderstaande persoonsgegevens is de evaluatie van het
programma NL leert door.

10 Bewaarneming 10.1 Opdrachtnemer bewaart het in deze Overeenkomst bedoelde
onderzoeksmateriaal om niet voor Opdrachtgever gedurende een periode van 10 jaar— ,
ingaande op de datum van ondertekening van de Overeenkomst. 10.2 Opdrachtnemer vervangt
om niet het bovenbedoelde onderzoeksmateriaal zolang hij dat onder zich heeft, wanneer dit
door welke oorzaak dan ook geheel of gedeeltelijk onbruikbaar is geworden, teniet is gegaan of
is vervreemd, een en ander voor zover vervanging mogelijk

burgersContactpersonen van bedrijven en instellingen.CBSI&0O

Betrokkenen waren verplicht deze gegevens aan te leveren. Gevolgen bij het niet aanleveren:
zie art 15 regelingArtikel 15. Meewerken aan controle en onderzoek1.De subsidieontvanger
werkt, onder meer door het verschaffen van de daartoe benodigde inlichtingen, gegevens en
bescheiden, mee aan door of namens de minister ingesteld onderzoek dat erop is gericht de
minister inlichtingen te verschaffen die van belang zijn voor:a.het nemen van een besluit over het
verstrekken van de subsidie;b.het beoordelen of een subsidie terecht is verstrekt; enc.de
evaluatie van de doeltreffendheid
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Automatische besluitvorming

Er is geen sprake van besluitvorming over persoonsgegevens op basis van automatisch verwerkte gegevens.

Ontvangers

Ontvangers van de Persoonsgegevens zijn de door Opdrachtnemer ingezette functionarissen die onderhavige opdracht
gaan uitvoeren. Daarnaast zijn de ontvangers de door I&0 (subverwerker) ingezette functionarissen.

Doorgifte buiten EU

Er is geen sprake van doorgifte van persoonsgegevens aan één of meer landen buiten de Europese Unie of aan een
internationale organisatie.

Verantwoordelijken

Naam De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, voor deze de directeur AV
Bezoekadres Parnassusplein 52511 VX Den HaagNEDERLAND
Postadres Postbus 908012509 LV Den HaagNEDERLAND

Gerelateerde verwerkingen

Deze verwerking bevat geen gerelateerde verwerkingen
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