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Beschrijving van gegevensverwerking

Omschrijving Leiderschaps- en vakmanschapstraject

Organisatie Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 

Mensen & Middelen

Referentienummer M2816

Doel van de verwerking

De Inspectie SZW vindt de ontwikkeling van medewerkers erg belangrijk en heeft daarom het zogenoemde 

leiderschaps- & vakmanschapstraject ontwikkeld. Het leiderschapstraject geldt voor alle leidinggevenden binnen de 

inspectie SZW. Het vakmanschapstraject is voor alle medewerkers. Binnen beide trajecten worden verschillende 

activiteiten ontwikkeld die gericht zijn op persoonlijke ontwikkeling van de medewerkers van de Inspectie SZW. Sommige 

zijn verplicht, andere niet. 

Gerechtvaardigd belang. Het is van belang dat leidinggevenden bij de Inspectie SZW zich een (natuurlijke) balans 

tussen mens- en resultaatgericht leiderschap eigen maken. Dat komt tot uiting in een faciliterende leiderschapsstijl 

waarin ondersteuning, ontwikkeling en coaching leidend zijn in het behalen van resultaten. Daarnaast is het 

vakmanschapstraject gericht op alle medewerkers. Ten behoeve van dit ontwikkel traject worden bepaalde 

persoonsgegevens verwerkt omrtent de planning en communicatie m.b.t. activiteiten.

Betrokkene en gegevens

Betrokkene(n) Alle medewerkers van de Inspectie SZW

Persoonsgegevens Naam + initialen + functie + afdeling + werkadres + e-mailadres (zakelijk) + aan- en afwezigheid 

tijdens activiteiten.

Verzameldoel De Inspectie SZW vindt de ontwikkeling van medewerkers erg belangrijk .. lees verder bij 

doel(en) van verwerkingen.

Bewaartermijn Zolang het leiderschaps- en vakmanschapstraject loopt en het nodig is om te communiceren met 

betrokkenen en analyses te doen op ontwikkeling. 

Bron Betrokkene

Aanleverplicht Betrokkenen waren verplicht deze gegevens aan te leveren. Gevolgen bij het niet aanleveren: 

Verplicht traject voor alle medewerkers van de Inspectie SZW (niet alle activiteiten zijn verplicht). 

Automatische besluitvorming

Er is geen sprake van besluitvorming over persoonsgegevens op basis van automatisch verwerkte gegevens.

Ontvangers
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Op verzoek van IG-team en/of leidinggevenden worden gegevens intern gedeeld voor overzichten/mailing. 

Doorgifte buiten EU

Er is geen sprake van doorgifte van persoonsgegevens aan één of meer landen buiten de Europese Unie of aan een 

internationale organisatie.

Verantwoordelijken

Naam De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, voor deze de directeur M&M

Bezoekadres Parnassusplein 5 

2511 VX Den Haag 

NEDERLAND

Postadres Postbus 90801 

2509 LV Den Haag 

NEDERLAND

Gerelateerde verwerkingen

Deze verwerking bevat geen gerelateerde verwerkingen
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